L. a comision paritaria se nutre de la opinidon y necesidades
de las personas y empresas del sector.

No existen respuestas buenas ni malas, solo opiniones
valiosas de las personas qgue estamos aquii.

i Tu opinién es muy importante para nosotros!

Pensando en tu realidad y experiencia, contesta a estas
preguntas:

Entra en menti.com

85871 8274
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A Mentimeter

Aunque no es facil elegir solo uno, ;cuadl crees que es el
principal reto de futuro del sector quimico?

Digitalizacion La implantacion de la |A. Trabajar menos horas Cualificacion del
personal

Nuevas tecnologias y Sostenibilidad Conocer las nuevas Sostenibilidad y economia

ciberseguridad tecnologias circular, tanto en la propio

industria como en la
cadena de suministro.

inadustria




A Mentimeter

Aunque no es facil elegir solo uno, ;cuadl crees que es el
principal reto de futuro del sector quimico?

Descarbonizacion Relevo generacional Adaptarse alas Digitalizacion
necesidades de futuro4.0vy

cuidar ante todo lo
renovacion plantillas

1A L OS COmMDbIosS ECOologio Digitalizacion
tecnoldgicos y la

adaptacion a ellos.

inadustria




A Mentimeter

Aunque no es facil elegir solo uno, ;cuadl crees que es el
principal reto de futuro del sector quimico?

Invertir en dotar los centros Cualificacion No quedarse en la cola Personal cualificado,

de formacion del mejor trabajadoras del vagdn conla digitalizacion
equipamiento posoble para digitalizacion
desarrollar el talento que

necesita
Encontrar gente con Cuadlificacion Formacion continua Las politicas
formacion adecuada trabajadores medioambientales

iIndustria




A Mentimeter

Aunque no es facil elegir solo uno, ;cuadl crees que es el
principal reto de futuro del sector quimico?

Conseqguir ser atractivos Mantener vy fijar Formacion para poder tener un Automatizaciony
puesto adecuado a las

F]CII'C:I‘ poder seqguir procesos productivos en ecasidares del tboiationy rbotizacion de procesos
CI'E&CIEI']C‘IG nUEStr{]S CCAA de empresa para pﬂder
mejorar las condiciones de
ambos.
La descarbonizaciony Formacion continua
digitalizacion. oara los trabajadores

iIndustria




A Mentimeter

Indicanos dos necesidades formativas que crees que
actualimente son las mas importantes para el sector quimico:

Ciberseguridad y Prevencion Innovacion Ciberseguridad, Digitalizacion Seguridad
Simulacion de procesos. lransporte

Inteligencia artificial Ciberseguridad Industria 4.0 Digitalizacion

Recursos informaticos Sostenibilidad

inadustria




A Mentimeter

Indicanos dos necesidades formativas que crees que
actualimente son las mas importantes para el sector quimico:

ldiomas Quimica bdsica Ciberseguridad Internet de las cosas Digitalizacion Gestin de
Inteligencia artificial Normativa equipos
Formacion en nuevas Higiene industrial Fundamentos bdsicos Digitalizaciony
tecnologias. Formacion en Seguridad y salud industria quimica. sostenibilidad
legislacion laboral bdsica. buesto de trabaijo Fundgmentﬂa bdsicos en
seguridad

inadustria




A Mentimeter

Indicanos dos necesidades formativas que crees que
actualimente son las mas importantes para el sector quimico:

La digitalizacion y Nuevas tecnologias Interpretacion resultados y 1) Softskils 2)

nuevas tecnologias ;EE”dE’:'FiF‘Sl E;t“d'ﬁti?ﬂszeTA Relacionadas con el
Os anailisis laboratorio, 2.- medio ambiente

en el dmbito calidad y
laboratorio

Formacion especifica en Economia circular Digitalizacion [A A
cromatografia Gestion sistemas
Formacion general en |A ambientales

inadustria




A Mentimeter

Indicanos dos necesidades formativas que crees que
actualimente son las mas importantes para el sector quimico:

1. Planificacion de paradas de 1 La implementacion de Innovacién con las nuevas ldiomas y certificados
planta quimica. 2. Comisionado certificados de te?ﬂﬂ!ﬂglﬂﬁ (IA).Formaciénde de profesionalidad
v puesta en marcha de planta orofesionalidad 2 mdquinas nuevas del mercado

quimica. 3. Aplicacion de |A al B oG olAR ehtiiouns V nuevas incoporaciones de Dbligﬂl‘{:}riﬂs

control de calidad : ellas en el trabagjo
tecnologias




4 Mentimeter

Bajo tu experienciq, ;crees que la oferta formativa actual da
respuesta a las necesidades formativas del sector quimico?

14

Si
feiQue

Industria




A Mentimeter

Segun tu opinidén, ;qué acciones formativas echas en falta o crees
que se les deberia otorgar especial atenciéon en el sector quimico?

Cursos técnicos Procesos bdsicos (Gestion de residuos Técnicos
peligrosos
El Hidrégeno como Dependiendo de lo Procesos productivis Procesos quimicos e |A

productivo y destino final
del producto

iIndustria




A Mentimeter

Segun tu opinidén, ;qué acciones formativas echas en falta o crees
que se les deberia otorgar especial atenciéon en el sector quimico?

Cursos de gestion de Profesionalidad Reciclaje de procesos Normativa IVDr
eqguipos

Quimica industrial |A y formacion Cursos especificos de Transporte productos
Gestion de equipos certificable MAGUINESTILEVS Golinereada. peligrosos

Funcionamiento y
problemdticas ) Cursos de
equipos de laboratorio
funcionamiento y manejo

iIndustria




A Mentimeter

Segun tu opinidén, ;qué acciones formativas echas en falta o crees
que se les deberia otorgar especial atenciéon en el sector quimico?

Inglés técnico Procesos Curso de Simulacion Quimica y fisica bdsica 1. Operecion de bio reactored.
pbdsicos Gestion de equipos Procesos Curso Lean a G?’“ﬂem digitﬂﬂ fﬂE planta
Energias renovables Sigma, Gestion Equipos y quimica. 3. Comisionado y

puesta en marcha de planto

Ordeny limpieza 55 quimica. 4. Quimica verde.

Excell para laboratorio. Normativa en medio Digitalizacion Ergonomia

Cromatografia aplicada. ambiente especializada
Habilidades y gestion de

equipos y liderazgo.
Quimica 4.0

iIndustria
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Segun tu opinidén, ;qué acciones formativas echas en falta o crees
que se les deberia otorgar especial atenciéon en el sector quimico?

Cromatografia HPLC 1A | as empresas tienen procesos

Re<siduos Normativa a veces unicos en Europa,
necesitan cursos adaptados.

Relaciones interpersonales y
gestion de conflictos. RRHH
Aplicacion de la |A a procesos e
INnnovacion

industria




4 Mentimeter

cConocias el trabajo que se hace desde la comisién paritaria del
sector quimico?

Si
feiQue

Industria




CPS - Quimica
Innovacion y Formacion en la Quimica

i GRACIAS!

PARA LA FORMACKON EN EL EMPLED b

feime m U GT @ Fundacién Estatal w

iIndustria e FIC A




